
2026年 5月 25日 

関係各位 

株式会社メック・ヒューマンリソース 

三菱地所株式会社 

 

三菱地所株式会社の 100％子会社であり、三菱地所グループ各社の人事労務および人財開発を担う株

式会社メック・ヒューマンリソースは、2026年 7月 1日付で商号を「三菱地所ヒューマンリソース株式

会社」に変更いたします。 

 

株式会社メック・ヒューマンリソースは、1999年に三菱地所の給与厚生業務を担う会社として設立さ

れ、2001年より受託範囲を三菱地所グループ各社に拡大してまいりました。以来、人事コンサルティン

グや人財開発領域におけるサービス提供に加え、昨今の人的資本経営の潮流を踏まえた新サービスの展

開にも取り組んでおります。2026 年 4 月時点で三菱地所グループ 38 社の人事業務を受託しており、蓄

積した専門性を活かしながら、グループの人財価値向上に寄与してまいりました。 

  

今後は新商号「三菱地所ヒューマンリソース株式会社」のもと、グループ各社と連携しながら、ミッ

ションである「三菱地所グループの『人事（ひと）』のベストパートナー」として、グループ各社で働く

人々が安心して活き活きと働ける環境づくりをより一層進めてまいります。 

こうした取り組みを通じ、三菱地所グループの基本使命である「まちづくりを通じた真に価値ある社

会の実現」を確かな形で支え、グループの持続的な発展に引き続き力を尽くしてまいります。 

 

【商号変更の概要】 

新 商 号：三菱地所ヒューマンリソース株式会社  

（英語表記）Mitsubishi Estate Human Resources Co., Ltd. 

変 更 日：2026年 7月 1日 

 

※本店所在地、代表者、資本金、株主構成等は以下の通り変更ございません。 

所 在 地：東京都千代田区大手町一丁目 6番 1号 

代 表 者：取締役社長 社長執行役員 大山明彦 

事 業 内 容：三菱地所グループの人事労務業務、組織・人財開発業務 他 

資 本 金：1,000万円 

株 主 構 成：三菱地所株式会社 100％ 

従 業 員：185名（2026年 4月時点） 

 

 

 

 

 

 

 

 

三菱地所グループの『人事（ひと）』のベストパートナー 

㈱メック・ヒューマンリソースが「三菱地所ヒューマンリソース㈱」へ商号変更 



 

以 上 

 


